o OFFRE d’emploi
orewna Chargé(e) d’études scientifique et technique

PAPILLONS DE FRANCE

CDD 12 mois — Temps plein (1,0 ETP)

Contexte

« oreing, les papillons de France » est une association dédiée au développement et & la diffusion
de la connaissance sur les Lépidopteéres de France métropolitaine. En une vingtaine d'années, elle
a évolué dune revue de vulgarisation en un acteur scientifique, partenaire de PatriNat (MNHN,
OFB, CNRS, IRD).

L'association gére le référentiel taxonomique national TAXREF pour les Lépidopteres et pilote le
portail de données Artemisiae, qui centralise plus de 2 millions d'observations sur 5 362 espéces.
Elle joue un réle de référence nationale dans le dispositif européen EU-PoMS (European Union
Pollinator Monitoring Scheme) pour le suivi des pollinisateurs nocturnes.

Dans le cadre d'une convention pluriannuelle 2025-2028 avec I'Office frangais de la biodiversité
(OFB), oreina meéne cing projets scientifiques d'envergure nationale : TAXREF (mise & jour du
référentiel taxonomique), SEQREF (barcoding moléculaire des espéces), BDC (base de données
sur les traits de vie), IDENT (production de guides d'identification) et QUALIF (qualification des
données d'observation). Ce programme mobilise une équipe de plus de 50 bénévoles experts et
deux postes salariés.

Pour accompagner l'animatrice de réseau scientifique dans la réalisation opérationnelle de ce
programme, oreina recherche un(e) chargé(e) d'études scientifique et technique.

Missions

Sous la coordination de l'animatrice de réseau scientifique, le chargé(e) d'études sera en charge
de la production technique et scientifique du programme d’'oreina, avec une répartition du
temps orientée comme suit :

Projet Part Réle principal
S Production de guides techniques et clés d'identification illustrées
IDENT - Identification 50 % , R . . .
pour les complexes d'espéces, appui validation
S Campagnes de qualification des données SINP, paramétrage des
QUALIF — Qualification 25 % ~ L . .
contréles et intégration des corrections
. . Recherche bibliographique, structuration et saisie des données de
BDC - Traits de vie 25 % . .
synthése dans la base de connaissances
TAXREF & SEQREF -
Référentiels Appui Veille, logistique des spécimens et synthéses techniques
taxonomiques

En particulier, le chargé(e) d'études :
« Produit les guides didentification illustrés et les clés techniques pour les agrégats
d'espéces prioritaires, en lien avec les bénévoles experts ;

« Prépare et exécute les campagnes de qualification des données macrohétérocéres du
SINP;



Conduit la recherche bibliographique systématique et structure les données de synthése
sur les traits de vie ;

Contribue a la veille taxonomique et & la gestion logistique du barcoding moléculaire ;
Fournit les éléments techniques nécessaires aux rapports adressés a IOFB ;

Participe a la formation et & laccompagnement du réseau de bénévoles.

Formation

Niveau Bac +3 & Bac +5 en biologie, écologie ou sciences de I'environnement.

Une expérience significative en entomologie, particulierement sur les Lépidoptéres, est
nécessaire.

Connaissances techniques

Expertise en taxonomie des Lépidopteres, en particulier sur les papillons nocturnes.

Bonne connaissance de l'écologie et de la biologie de la conservation des insectes
pollinisateurs.

Maitrise des outils de gestion de données : bases de données relationnelles, SIG, analyse
statistique.

Connaissance du systéme BOLD pour le barcoding moléculaire.

Connaissances des référentiels nationaux (TAXREF, SINP) et les outils de bancarisation
naturaliste.

Capacités rédactionnelles avérées en contenus scientifiques et techniques.

Aptitudes

Rigueur scientifique et souci de la qualité des données.

Capacité a vulgariser des contenus scientifiques complexes pour un public varié.
Autonomie dans l'organisation et la planification du travail.

Aptitude & travailler en équipe, en particulier avec des bénévoles.

Initiative, créativité et force de proposition.

Adaptabilité et bonne résistance aux périodes d'activité intense (printemps-été).

Type de contrat

CDD de 12 mois renouvelable. Période d'essai de 2 mois conformément d la
convention collective.

Temps de travail Temps plein — 35 h/semaine

Convention collective ECLAT (anciennement Animation) — Groupe E

Rémunération

Coefficient 325 + reconstitution de carriére (salaire brut mensuel indicatif : 2
322 €)

Lieu de travail

A domicile (télétravail) ou possibilité d'étre adossé & une structure partenaire.
Déplacements sur le territoire national.




Permis B et véhicule privé indispensables. Remboursement des frais

Déplacements . s .
kilométriques professionnels.

Avantages Politique de formation active — Télétravail & temps plein.

Date de prise de

. Dés que possible.
fonction quep

Candidature
CV + lettre de motivation & adresser avant le 30 avril 2026 au président de l'association :

David Demergeés — secretariat@oreina.org



mailto:secretariat@oreina.org

